
 
 
 
 
 

Jl. Biawan No. 2C Samarinda  Kalimantan Timur 

Tlp.       : 0541 – 4116508 

Email    : pt.wki2021@gmail.com 

Jln. Raya Bastiong 

Kelurahan Bastiong Larance    RT 01/RW 001 

Ternate Selatan, Kota Ternate - Maluku Utara 

PEMBERITAHUAN 
No.06/WKI/I/2026 

 
Perihal: Kebebasan Berserikat 
 
Kepada: 
Seluruh Karyawan/Karyawati 
PT. Wijaya Kencana Indonesia 
Di- 
     Base Camp Sosepe 
 

Memperhatikan: 

1. Undang-undang Dasar Republik Indonesia 1945 Pasal 28 E Ayat (3) berbunyi  setiap orang 
berhak atas kebebasan berserikat, berkumpul, dan mengeluarkan pendapat. 

2. Undang-undang Republik Indonesia No. 21 Tahun 2000 tentang Serikat Pekerja/Serikat 
Buruh. 

3. Undang-undang Republik Indonesia No. 13 Tahun 2003 tentang Ketenagakerjaan. 
4. Undang-undang (UU) Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan Pemerintah 

Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja menjadi Undang-
Undang 

5. Keputusan Presiden No. 83 Tahun 1998 tentang Ratifikasi Konvensi ILO No. 83 Tahun 
1948 Mengenai Kebebasan Berserikat dan Perlindungan Hak untuk Bernegosiasi. 

6. Peraturan Menteri Ketenagakerjaan Nomor PER.06/MEN/IV/2005 tentang Pedoman 
Verifikasi Keanggotaan Serikat Pekerja/serikat Buruh. 

7. Keputusan Menteri Tenaga Kerja dan Transmigrasi No. 16/MEN/2001 tentang Tata Cara 
Pencatatan Serikat Pekerja/Serikat Buruh. 

8. Undang-undang (UU) Nomor 2 Tahun 2004 tentang Penyelesaian Perselisihan Hubungan 
Industrial 

Mengingat: 

Fungsi Serikat Pekerja sebagai sarana menciptakan hubungan industrial yang harmonis, 
dinamis, dan berkeadilan sesuai dengan peraturan perundangan yang berlaku. 

Sehubungan dengan hal tersebut di atas, diberitahukan kepada seluruh karyawan/karyawati 
PT. Wijaya Kencana Indonesia (PT. WKI) bahwa manajemen PT WKI memberikan kebebasan 
bagi seluruh karyawan/karyawati untuk membentuk Serikat Pekerja. Seandainya hal ini 
terlaksana, diharapkan tercipta hubungan kerja yang harmonis dan positif bagi karyawan dan 
perusahaan. 

Adapun tata cara pembentukan Serikat Pekerja telah diatur dalam Undang-Undang No. 21 
tahun 2000 tentang Serikat Pekerja/Serikat Buruh (tercantum pada Bab III) 

Demikian pemberitahuan ini dibuat untuk menjadi perhatian bagi seluruh karyawan/karyawati 
PT Wijaya Kencana Indonesia. 

Samarinda , 15 Januari 2026  
Direktur 

 
 
 

 
Edi Triono, S.Hut 


